
 

 

 

 
COMMUNIQUE DE PRESSE 

 
Ne restez plus seul face à votre recherche d’emploi ! 

 

DYNAMIQUE CADRES, une association innovante, 
animée par des cadres de tous secteurs 

 

 
Créée à Paris en décembre 2004 par une dizaine de cadres en recherche d’emploi, l’association 
DYNAMIQUE CADRES compte aujourd’hui plus de 450 adhérents. Ce sont 50 à 60 nouveaux 
cadres en recherche active d’emploi qui rejoignent chaque mois l’association. Plus de 60% des 
adhérents sont en activité. A noter que le taux de réadhésion après un an de participation est de 
62%… une belle preuve de fidélité et d’implication ! 
 
Le succès de DYNAMIQUE CADRES, qui s’adresse plus particulièrement aux cadres d’Ile de 
France, est dû à son originalité. Fondée sur les compétences professionnelles de ses adhérents, 
l’association est un lieu d’échanges et de dynamisation. 
 

Échanger et partager 
 
DYNAMIQUE CADRES a pour objectif de créer pour ses cadres un climat propice au retour à 
l’emploi. Novatrice et chaleureuse, elle est gérée et animée par ses membres adhérents. Forts de 
leurs compétences reconnues dans leur secteur d’activité, ils restents opérationnels par la 
pratique de leur métier au sein de l’association. 
 
Ainsi, tout en développant de multiples synergies lors des réunions hebdomadaires de groupes de 
travail, l’association s’appuie sur  le partage des apports de chacun : chaque cadre met à 
disposition ses compétences et bénéficie de celles des autres au travers de commissions par 
métier qui gèrent le fonctionnement de l’association (juridique, RH, communication, finances, 
qualité…), d’ateliers de formation, de cercles de langues et d’intérêt (développement 
durable, acheteurs, consultants, entrepreneurs, agroalimentaire…). 
 

Enrichir son réseau 
 
Grâce aux soirées réseaux et aux réunions thématiques, DYNAMIQUE CADRES permet à ses 
adhérents de nouer de nouveaux contacts entre personnes d’un même métier, d’un même 
secteur et de développer des passerelles pour évoluer vers de nouvelles fonctions ou un nouveau 
marché. 
 

Une association tournée vers les entreprises 
 
DYNAMIQUE CADRES s’adresse également au marché caché de l’emploi. L’association va à la 
rencontre des entreprises en organisant des opérations « contact direct » et en étant présente 
sur les forums emploi. Par le biais de son site Internet, elle met gratuitement à leur disposition 
son vivier de compétences et leur offre la possibilité d’y publier gratuitement leurs offres 
d’emploi. 
 
 
 

www.dynamique-cadres.org 
 


